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Fondazione Istituto Tecnologico Superiore Agroalimentare Sostenibile – Territorio Mantova 
Sede legale: via dei Toscani, 3 – 46100 MANTOVA 

Sedi operative: MANTOVA, Largo di Porta Pradella 1 – MILANO, Via Durando 38 

Direzione e Segreteria generale: Largo di Porta Pradella 1 – 46100 MANTOVA - Tel. 0376234359 

PEO: segreteria@itsagroalimentaremn.it – PEC: postmaster@pec.itsagroalimentaremn.it 

 

AVVISO PER LA CANDIDATURA DEGLI ALLIEVI  
AI TIROCINI CURRICOLARI ALL’ESTERO ED ESPERIENZE ERASMUS+ 

Anno 2026 
_____________________ 

 
Art. 1 OGGETTO 

Fondazione “Istituto Tecnologico Superiore Agroalimentare sostenibile – Territorio Mantova” (di seguito “ITS ACADEMY 
AGROALIMENTARE SOSTENIBILE) sostiene e promuove esperienze di mobilità internazionale finalizzate ad 
incrementare le competenze linguistiche, interculturali, trasversali e di accesso al lavoro degli studenti.  

A questo scopo, ITS ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE propone agli allievi frequentanti il I anno del Corso ITS 
per Tecnico superiore per la digital & green transition nei processi di produzione e trasformazione agro-alimentare a.f. 
2025-26 e il I anno del Corso ITS Tecnico superiore in food digital marketing af 2025-26 la possibilità di realizzare il 
periodo di stage / tirocinio curriculare all’estero attraverso una delle seguenti modalità:  

- partecipare ad un progetto cofinanziato dall’Unione Europea e INDIRE attraverso il «Programma Erasmus+» 

all’interno dei Paesi dell’Unione Europea (CODICE PROGETTO NR. 2025-1-IT02-KA131-HED-000336470);  

- realizzare il periodo di stage/tirocinio curriculare, beneficiando di una borsa di studio Erasmus+ e di altri 

supporti logistici o economici assicurati da ITS ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE, da imprese 

o da altri soggetti, soci o non soci di ITS ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE.  

 

La possibilità di realizzare il periodo di stage/tirocinio curriculare all’estero è rivolta ad allievi dei percorsi di ITS 
ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE di seguito indicati: 
1) Tecnico superiore per la digital & green transition nei processi di produzione e trasformazione agro-alimentare a.f. 
2025-26 – I annualità – ID Corso: 59606 - ID annualità: 158176 
2) Tecnico superiore in food digital marketing a.f. 2025-26 – I annualità – ID Corso: 60208 - ID annualità: 160827 
Nel complesso sono messi a disposizione due (2) tirocini curricolari aziendali della durata di 320 ore e due (2) tirocini 
curricolari aziendali della durata di 400 ore rispettivamente per il corso 1) e il corso 2), cofinanziati con il contributo 
del “Programma Erasmus”, a cui si potranno aggiungere, anche successivamente, ulteriori borse di studio assegnate 
in base alle graduatorie definite.  

 
Il progetto è promosso dal CONSORZIO DI MOBILITA’ NR. 2021-1-IT02-KA130-HED-000005974 che comprende varie 
fondazioni ITS, è sostenuto dalle risorse del programma dell’Unione Europea Erasmus+ e Indire, e potrà essere 
finanziato anche con risorse dirette della ITS ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE e/o di altri soggetti. 
L’iniziativa si realizza in partenariato con IFOA, ente di formazione e agenzia per il lavoro promossa dalle Camere di 
Commercio. 
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I tirocini in paesi dell’Unione Europea sono parte integrante dei percorsi formativi di ITS ACADEMY AGROALIMENTARE 
SOSTENIBILE.  
Pertanto, per gli allievi partecipanti al progetto, le ore di tirocinio curricolare previste dal percorso ITS saranno 
interamente svolte tramite lo stage in aziende all’estero (salvo diversa indicazione per specifiche problematiche 
organizzative).  

 
Le competenze linguistiche, trasversali e tecnico-professionali acquisite dagli allievi tramite l’esperienza di tirocinio 
curricolare all’estero saranno certificate e validate attraverso documentazione Europass, rilasciata al termine 
dell’esperienza. L’esperienza consente quindi ai partecipanti anche di conoscere e utilizzare gli strumenti Europass CV ed 
Europass Mobility. 

Art. 2 DESTINATARI DELLE BORSE DI STUDIO 

ITS ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE, che si riserva di integrare il progetto con risorse proprie o altre risorse 
rispetto a quelle del Programma Erasmus+, consiglia la candidatura agli allievi che siano in possesso almeno della 
conoscenza a livello B1 della lingua inglese, buone capacità relazionali e una forte motivazione all’esperienza. 
ITS ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE ha disposto di destinare una esperienza di tirocinio ai seguenti corsi 

ID corso 
RL 

 
 

ID 
Annualità 

RL 
 

Corso Sede 
N. 

Borse 

Ore 
stage 
curri-
colare    

Ore ti-
rocinio 

ERA-
SMUS+ 
(previ-
sione) 

59606 
 

158176 
Tecnico Superiore per la digital and green transi-
tion nei processi di produzione e trasformazione 
agroalimentare – 2025/27 - I anno 

MN 2 400 400 

60208 
 

160827 
 

Tecnico superiore in food digital marketing & ex-
port management – 2025/27 – I anno 

MI 2 320 320 

 
Le borse assegnate ai rispettivi corsi per le quali non dovessero pervenire domande saranno riassegnate agli altri corsi. 
Eventuali ulteriori borse finanziate, saranno assegnate ai migliori studenti esclusi, secondo le indicazioni del seguente 
articolo 5.  
 
I periodi esatti dei tirocini all’estero dipenderanno dalla organizzazione del partner IFOA e/o dalla disponibilità delle 
imprese ospitanti all’estero, e potrebbero pertanto NON coincidere esattamente con i periodi di tirocini ufficiali fissati 
per gli altri allievi del corso. Indicativamente, si prevede lo svolgimento tra aprile e agosto 2026. 
 

Art. 3 CARATTERISTICHE ED OBIETTIVI DELL’ ATTIVITA’ 
Obiettivi di apprendimento per gli allievi ITS ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE: 

- Migliorare in modo significativo la conoscenza e l’utilizzo della lingua inglese e/o della lingua del paese ospi-
tante anche in contesti professionali e tecnici;  

- Incrementare le competenze trasversali, quali: sapersi relazionare e imparare ad apprendere in nuovi contesti, 
conoscere i propri punti di forza e di debolezza, sviluppare autonomia e problem solving;  

- Accrescere le competenze tecnico-professionali e l’applicazione delle tematiche trattate nell’esperienza forma-
tiva di aula (con riferimento agli specifici settori già oggetto dei corsi di formazione). 

Caratteristiche dei tirocini all’estero 

✓ I progetti di tirocinio sono personalizzati, per quanto possibile, sulle caratteristiche di ciascun allievo parteci-
pante. 

✓ Si svolgeranno in uno dei seguenti paesi: Spagna, Portogallo, Svezia, Malta, Grecia, Cipro, Germania, Slovenia, 
Repubblica Ceca, Polonia, Irlanda, UK, Ungheria e più in generale dove è disponibile una impresa partner, da 
individuare in considerazione degli obiettivi formativi e dei profili per cui si sta formando ogni allievo. 
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✓ Il periodo di tirocinio all’estero avrà durata di 320/400 ore, per un periodo INDICATIVO di 60/80 giorni, com-
prensivi dei viaggi di andata e ritorno. 

✓ Il tirocinio è curriculare e copre interamente le ore di stage aziendale previste dai progetti ITS (salvo diversa 
indicazione per esigenze organizzative).  

✓ Le tempistiche di svolgimento saranno indicativamente nel periodo aprile-agosto 2026, quanto più possibile 
parallelamente allo svolgimento dei tirocini previsti dal II anno del proprio corso di appartenenza. 

 
Art.4 MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLA DOMANDA 

Per accedere alla selezione gli studenti dovranno inviare alla sede ITS ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE del 
corso da loro frequentato: 

1. una application motivazionale (lettera di candidatura in lingua italiana e inglese, in formato word o pdf, testo 
libero, contenente: 

a. breve autopresentazione, 
b. indicazioni sulle motivazioni per cui l’allievo si candida all’esperienza all’estero,  
c. eventuali esigenze o preferenze; 

2. CV Europass in doppia lingua italiano e inglese (modello scaricabile qui: https://europa.eu/europass/it/create-
europass-cv) 

 
e fare pervenire il tutto tramite e-mail entro le ore 13.00 del giorno 17 FEBBRAIO 2026: 
alla segreteria della Fondazione segreteria@itsagroalimentaremn.it 
e all’attenzione del referente per la mobilità internazionale: bertellini@itsagroalimentaremn.it 
 

Art.5 FASI E CRITERI DELLA SELEZIONE 
Saranno garantite condizioni eque e paritarie a tutti i partecipanti. L'istruttoria di selezione delle candidature pervenute 
si articolerà nelle seguenti fasi: 

1. Verifica della correttezza formale delle domande pervenute, comprensive di APPLICATION MOTIVAZIONALE 
(lettera di candidatura in carta libera) IN ITALIANO E INGLESE e di CV formato Europass IN ITALIANO E 
INGLESE. 

2. Predisposizione della graduatoria. 
 

La graduatoria dei candidati per ogni singolo corso verrà stilata attribuendo un punteggio in centesimi, secondo i 
seguenti criteri: 
 

1. Punteggio conseguito in esito alle selezioni per l’ammissione ai corsi ITS ACADEMY AGROALIMENTARE 
SOSTENIBILE – Punteggio: 30/100 
Verrà considerato il punteggio complessivo conseguito in esito alle selezioni, come riportato nelle graduatorie 
pubblicate sul sito ITS ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE, ancora disponibili.  

 
2. Test di accertamento in lingua inglese – TEST SCRITTO - Punteggio: 70/100 
Verrà considerato il punteggio ottenuto dai candidati in un test linguistico scritto, effettuato sotto il controllo di un 
referente individuato da ITS ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE. 

 
Il punteggio massimo ottenibile è pari a 100. 
 
In caso di parità di punteggio tra i primi classificati in uno stesso corso, saranno attivate nell’ordine le seguenti opzioni: 

a. Ove disponibile, attivazione di ulteriori borse di studio/esperienze sul corso (nel corso col valore di ex-aequo 
più elevato); 

b. Ove non disponibili ulteriori borse/esperienze, attribuzione all’allievo con migliore voto al test di inglese, o, 
in caso di ulteriore ex-aequo, col punteggio più alto conseguito in esito alle selezioni per l’ammissione ai corsi 
ITS ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE, in caso di ulteriore ex-aequo, all’allievo più giovane. 

In assenza di casi di parità, l’eventuale borsa rimanente (fino al totale di 3) sarà assegnata al miglior candidato secondo 
classificato con il punteggio assoluto maggiore in centesimi e, in caso di parità, secondo gli stessi criteri sopra definiti al 
punto b.  

https://europa.eu/europass/it/create-europass-cv
https://europa.eu/europass/it/create-europass-cv
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Qualora vi fossero ulteriori borse/esperienze disponibili, ad esempio da parte di soggetti privati o di ITS ACADEMY 
AGROALIMENTARE SOSTENIBILE, queste saranno messe a disposizione agli allievi, sui singoli corsi, in base alla 
graduatoria di merito elaborata coi criteri sopra indicati. 

L'esito delle graduatorie con gli allievi ammessi per ogni corso sarà reso pubblico entro il giorno 27/02/2026 sul sito 
web www.itsagroalimentaremn.it. 

Immediatamente dopo, gli studenti selezionati si impegneranno a confermare l’accettazione dell’assegnazione, in 
forma scritta tramite e-mail all’indirizzo della sede di appartenenza, tassativamente entro e non oltre il giorno 
02/03/2026 alle ore 13.00. Le assegnazioni confermate e finali dei candidati ammessi saranno a seguire pubblicate, 
sempre sul sito web www.itsagroalimentaremn.it.  

In caso di rinuncia al progetto da parte dei candidati selezionati, subentreranno i successivi aventi diritto in graduatoria. 
Le borse oggetto di rinuncia saranno riassegnate solo se i tempi lo consentiranno. 

Nel caso di rinuncia alla borsa di studio per motivi non imputabili a cause di forza maggiore, lo studente sarà tenuto 
al rimborso di tutte le spese documentate e sostenute fino a quel momento dalla Fondazione nonché alla restituzione 
della borsa Erasmus+, se già erogata dal partner IFOA. 

La Direzione di ITS ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE può decidere fino alla data di partenza il ritiro degli aventi 
diritto in base a motivazioni relative alla sicurezza, alla salute pubblica e alla buona riuscita del soggiorno. 

Supporto all’inclusione  

Per i beneficiari con minori opportunità è possibile beneficiare di sovvenzioni aggiuntive (da richiedere a seguito della 
presentazione di documentazione comprovante lo status). Le condizioni e le modalità di erogazione sono determinate 
dal programma Erasmus+ tramite bandi dedicati.  

La condizione di minore opportunità non contribuisce al punteggio in graduatoria, determinata esclusivamente dai 
criteri individuati nell’articolo 5. A titolo esemplificativo sono considerati beneficiari con minore opportunità:  

• Appartengono a nuclei familiari con disagio economico, comprovato da idonea attestazione ISEE, di valore 
massimo pari o inferiore ai limiti massimi stabiliti per l’accesso ai benefici relativi al diritto allo studio 

• Con cittadinanza non italiana, studenti appartenenti a minoranze etniche o linguistiche, minori stranieri non 
accompagnati, rifugiati o richiedenti asilo o con background migratorio; 

• Accolti in comunità educative o in istituti minorili di pena; 

• Siano figli di vittime del terrorismo e della criminalità organizzata; 

• Vivano in zone particolarmente isolate, rurali o remote come ad esempio le isole minori o territori montani 

• Abbiano problemi fisici, mentali e di salute, 

• Studenti con figli, 

• Studenti che lavorano 

• Studenti con DSA (Disturbi Specifici dell’Apprendimento) 

• Studenti che sono atleti professionisti 

• Studenti orfani di almeno un genitore 

• Studenti di tutti gli indirizzi di studio sotto-rappresentati nei programmi di mobilità 

• Hanno subito o rischiano di subire discriminazioni 

I beneficiari in condizione di minore opportunità sono pertanto tenuti a documentare ufficialmente lo specifico status 
e se aventi diritto ad una borsa di studio in quanto inseriti nella graduatoria, sarà possibile richiedere un contributo 
aggiuntivo.  

Art. 6 SPESE OGGETTO DELLA BORSA DI TIROCINIO 

La borsa di studio individuale del progetto Erasmus+, unitamente alle risorse che la Fondazione ha deciso di mettere a 

http://www.itsagroalimentaremn.it/
http://www.itsagroalimentaremn.it/
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disposizione, copre i costi di mobilità per viaggio di andata e di ritorno (dall’Italia al paese di destinazione), alloggio 
all’estero, assicurazione, tutoraggio in loco, nonché tutti i costi legati alle attività di identificazione e organizzazione 
delle esperienze e delle sedi di tirocinio. 

In coerenza con le politiche “Green” dell’Unione Europea si evidenzia che al di sotto dei 500 km (dall’Italia al Paese di 
destinazione) verranno individuati mezzi di trasporto a basse emissioni (es. treno, pullman).  

Non saranno finanziati tutti i costi non espressamente dichiarati e altresì i costi di vitto, trasporto in Italia e all’estero 
(ad esempio, da casa all’aeroporto e viceversa; trasporto quotidiano da e per l’impresa destinazione di tirocinio). 

Art.7 INFORMAZIONI 

Per informazioni sul progetto e sulla documentazione necessaria, è possibile contattare il referente per la mobilità 
internazionale di ITS ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE (vedi sopra art.4). 

Art.8 PRIVACY 

I dati personali forniti dai candidati sono trattati esclusivamente per le operazioni connesse alla formazione dell’elenco 
delle candidature e per la trasmissione ai soli soggetti partner della realizzazione delle esperienze all’estero, secondo le 
disposizioni relative alla normativa sulla tutela della privacy D. Lgs. n.196 del 30/06/2003 e Art. 13 Reg. UE 2016/679 
“GDPR” e successive modifiche. Coi soggetti coinvolti sarà stilata apposita convenzione (learning agreement), anche con 
riferimento agli aspetti assicurativi e di sicurezza.   

Mantova, li 10 febbraio 2026 

                   Il Presidente della Fondazione  
ITS ACADEMY AGROALIMENTARE SOSTENIBILE 

TERRITORIO MANTOVA 
               Fabio Paloschi 

 

  

 


